
ANKIETA ABSOLWENTA WYDZIAŁU ELEKTRYCZNEGO POLITECHNIKI POZNAŃSKIEJ 

Z UWZGLĘDNIENIEM DALSZEJ ŚCIEŻKI EDUKACYJNEJ 

Studia I stopnia, stacjonarne 

Rok akademicki 2018/2019, ankiety uzyskane do 20.03.2019r. 

Liczba oddanych ankiet: 

Automatyka i Robotyka  35 

Elektrotechnika   51 

Energetyka   37 

Informatyka   37 

1. Czy Pani/Pan pracuje? 

 

PYTANIA 2-7 PRZEDSTAWIAJĄ ODPOWIEDZI WYŁĄCZNIE DLA OSÓB PRACUJĄCYCH 

2. Jest to Pani/Pana praca:  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

Pracuje Nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

1 2 3 4



3. Jaki typ zatrudnienia (status) obowiązuje w Pani/Pana pracy? 

 

4. Gdzie jest aktualnie Pani/Pan zatrudniony? 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

Umowa o pracę Umowa cywilnoprawna Działalność gospodarcza

Bez umowy Staż urzędu pracy Inne

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

W kraju Za granicą



5. W jakim sektorze gospodarki Pani/Pan obecnie pracuje? 

 

6. Ilu pracowników zatrudnia przedsiębiorstwo, w którym Pani/Pan pracuje? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

Publicznym Prywatnym Własna działalność gospodarcza

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

Do 9 19 do 49 50 do 249 250 lub więcej



7. Na jakim szczeblu znajduje się zajmowane przez Panią/Pana stanowisko? 

 

 

8. Jaka jest przyczyna nie podjęcia przez Panią/Pana pracy? 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

Pracownik szeregowy Specjalista Kierownik niższego szczebla Kierownik wyższego szczebla

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obowiązki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Automatyka i Robotyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obowiązki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Elektrotechnika

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obowiązki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Energetyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obowiązki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Informatyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



9. Czy planuje Pani/Pan dalsze kształcenie? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - studia magisterskie

TAK - studia III stopnia (doktoranckie)

TAK - studia podyplomowe

TAK - podczas kursów i szkoleń

NIE (obecnie)

Automatyka i Robotyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - studia magisterskie

TAK - studia III stopnia (doktoranckie)

TAK - studia podyplomowe

TAK - podczas kursów i szkoleń

NIE (obecnie)

Elektrotechnika

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - studia magisterskie

TAK - studia III stopnia (doktoranckie)

TAK - studia podyplomowe

TAK - podczas kursów i szkoleń

NIE (obecnie)

Energetyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - studia magisterskie

TAK - studia III stopnia (doktoranckie)

TAK - studia podyplomowe

TAK - podczas kursów i szkoleń

NIE (obecnie)

Informatyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



10. Jakie są Pani/Pana motywy podjęcia dalszego kształcenia? 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiększenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne związane z wykonywaną
pracą

Wymagania kwalifikacyjne niezbędne do zmiany
pracy

Chęć poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawcę

Inne

Automatyka i Robotyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiększenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne związane z wykonywaną
pracą

Wymagania kwalifikacyjne niezbędne do zmiany
pracy

Chęć poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawcę

Inne

Elektrotechnika

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiększenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne związane z wykonywaną
pracą

Wymagania kwalifikacyjne niezbędne do zmiany
pracy

Chęć poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawcę

Inne

Energetyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



 

 

11. W jakim stopniu studia przygotowały Panią/Pana do pracy? 

 

 

 

 

 

 

 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiększenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne związane z wykonywaną
pracą

Wymagania kwalifikacyjne niezbędne do zmiany
pracy

Chęć poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawcę

Inne

Informatyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zdecydowanie nie przygotowały

Raczej nie przygotowały

Trudno powiedzieć

Raczej przygotowały

Zdecydowanie przygotowały

Automatyka i Robotyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zdecydowanie nie przygotowały

Raczej nie przygotowały

Trudno powiedzieć

Raczej przygotowały

Zdecydowanie przygotowały

Elektrotechnika

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zdecydowanie nie przygotowały

Raczej nie przygotowały

Trudno powiedzieć

Raczej przygotowały

Zdecydowanie przygotowały

Energetyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zdecydowanie nie przygotowały

Raczej nie przygotowały

Trudno powiedzieć

Raczej przygotowały

Zdecydowanie przygotowały

Informatyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje



METRYCZKA – płeć 

 

 

Poznań, dnia 20.03.2019r. 

Sporządził: Pełnomocnik Dziekana WE ds. Jakości Kształcenia 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta
Mężczyzna

Automatyka i Robotyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta
Mężczyzna

Elektrotechnika

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta
Mężczyzna

Informatyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta
Mężczyzna

Energetyka

Aktualnie pracuje Aktualnie nie pracuje


