ANKIETA ABSOLWENTA WYDZIALU ELEKTRYCZNEGO POLITECHNIKI POZNANSKIEJ
Z UWZGLEDNIENIEM DALSZEJ SCIEZKI EDUKACYJNE)

Studia | stopnia, stacjonarne
Rok akademicki 2018/2019, ankiety uzyskane do 20.03.2019r.

Liczba oddanych ankiet:

Automatyka i Robotyka 35
Elektrotechnika 51
Energetyka 37
Informatyka 37

1. Czy Pani/Pan pracuje?

0% 10% 20%  30%  40%  50% 60% 70%  80% 90%  100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

M Pracuje M Nie pracuje

PYTANIA 2-7 PRZEDSTAWIAJA ODPOWIEDZI WY£ACZNIE DLA OSOB PRACUJACYCH

2. Jest to Pani/Pana praca:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

m]l m2 m3 m4



3. Jaki typ zatrudnienia (status) obowigzuje w Pani/Pana pracy?

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Umowa o prace B Umowa cywilnoprawna & Dziatalnos¢ gospodarcza

B Bez umowy M Staz urzedu pracy H Inne

4. Gdzie jest aktualnie Pani/Pan zatrudniony?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%  90%  100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

B W kraju M Za granicg



5. W jakim sektorze gospodarki Pani/Pan obecnie pracuje?

0% 10% 20% 30%  40% 50%  60% 70%  80%  90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

M Publicznym  ® Prywatnym B Wtasna dziatalnos¢ gospodarcza

6. llu pracownikéw zatrudnia przedsiebiorstwo, w ktérym Pani/Pan pracuje?

0% 10% 20% 30%  40% 50%  60% 70%  80%  90% 100%

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

HDo9 m19do49 m50do249 m 250 lub wiecej



7. Na jakim szczeblu znajduje sie zajmowane przez Panig/Pana stanowisko?

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Energetyka

Informatyka

0% 10% 20%  30%  40%  50% 60% 70% 80%  90% 100%

B Pracownik szeregowy M Specjalista M Kierownik nizszego szczebla = Kierownik wyzszego szczebla

8. Jaka jest przyczyna nie podjecia przez Panig/Pana pracy?

Automatyka i Robotyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obowigzki rodzinne .
Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

(ontynuacia edukeci - |
e I

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje



Obowiazki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Obowigzki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

Obowigzki rodzinne

Problemy zdrowotne

Brak odpowiednich ofert pracy

Kontynuacja edukacji

Inne

0%

0%

0%

Elektrotechnika

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje
Energetyka
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
M Aktualnie pracuje  m Aktualnie nie pracuje
Informatyka
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje



9. Czy planuje Pani/Pan dalsze ksztatcenie?

Automatyka i Robotyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TaK -studia magistersiic -

TAK - studia Ill stopnia (doktoranckie) -
TAK - studia podyplomowe
TAK - podczas kurséw i szkolen l

NIE (obecnie) l

M Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje

Elektrotechnika

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - stucia magistersiic

TAK - studia Ill stopnia (doktoranckie)
TAK - studia podyplomowe
TAK - podczas kursow i szkolen

NIE (obecnie)

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje



Energetyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - studia magisterskie

TAK - studia lll stopnia (doktoranckie)
TAK - studia podyplomowe
TAK - podczas kurséw i szkolen -

NIE (obecnie)

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje

Informatyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TAK - stucta magistersiie

TAK - studia lll stopnia (doktoranckie)
TAK - studia podyplomowe
TAK - podczas kurséw i szkolen

NIE (obecnie)

B Aktualnie pracuje M Aktualnie nie pracuje



10. Jakie sg Pani/Pana motywy podjecia dalszego ksztatcenia?

Automatyka i Robotyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiekszenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne zwigzane z wykonywang
pracg
Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zmiany
pracy

Chec poprawy statusu materialnego
Oddelegowanie przez pracodawce

Inne

M Aktualnie pracuje  m Aktualnie nie pracuje

Elektrotechnika

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiekszenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne zwigzane z wykonywang
praca
Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zmiany
pracy

Chec poprawy statusu materialnego
Oddelegowanie przez pracodawce

Inne

B Aktualnie pracuje M Aktualnie nie pracuje

Energetyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiekszenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne zwigzane z wykonywang
praca
Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zmiany
pracy

Chec poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawce

Inne

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje



Informatyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwiekszenie szans zatrudnienia

Wymagania kwalifikacyjne zwigzane z wykonywang
praca
Wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zmiany
pracy

Chec poprawy statusu materialnego

Oddelegowanie przez pracodawce

Inne

M Aktualnie pracuje  m Aktualnie nie pracuje

11. W jakim stopniu studia przygotowaty Panig/Pana do pracy?

Automatyka i Robotyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zdecydowanie nie przygotowaty
Raczej nie przygotowaty

Trudno powiedzie¢

Raczej przygotowaty

Zdecydowanie przygotowaty

M Aktualnie pracuje  m Aktualnie nie pracuje



Zdecydowanie nie przygotowaty

Raczej nie przygotowaty

Trudno powiedzie¢

Raczej przygotowaty

Zdecydowanie przygotowaty

Zdecydowanie nie przygotowaty
Raczej nie przygotowaty

Trudno powiedzie¢

Raczej przygotowaty

Zdecydowanie przygotowaty

Zdecydowanie nie przygotowaty
Raczej nie przygotowaty
Trudno powiedzie¢

Raczej przygotowaty

Elektrotechnika

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
M Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje
Energetyka
.
L
[
s
[
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Aktualnie pracuje  m Aktualnie nie pracuje
Informatyka
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
[
A
s
.

Zdecydowanie przygotowaty

B Aktualnie pracuje  H Aktualnie nie pracuje



METRYCZKA - pteé

Automatyka i Robotyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta =
Mezczyzna

W Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje

Elektrotechnika

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta m——

Mezczyzna
B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje
Energetyka
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Kobieta
Mezczyzna

B Aktualnie pracuje M Aktualnie nie pracuje

Informatyka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Kobieta ee—

Mezczyzna

B Aktualnie pracuje  ® Aktualnie nie pracuje

Poznan, dnia 20.03.20109r.

Sporzadzit: Petnomocnik Dziekana WE ds. Jakosci Ksztatcenia



